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INTRODUCERE

Activitatea Departamentului de Informatica, Statistica, Matematica este orientatd spre
realizarea misiunii Facultatii de Informaticd Manageriald in corelatie cu misiunea de ansamblu
a Universitatii Romano-Americane de a oferi servicii de educatie, cercetare si formare
profesionala la cel mai inalt standard de calitate, intr-un climat intelectual stimulativ, atat

pentru studenti, cdt si pentru corpul profesoral.

Obiectivele strategice propuse in Programul managerial al directorului de departament si
asumate spre operationalizare prin Programul de activitate al Departamentului pentru anul
universitar 2016-2017 au fost:
» imbunatatirea calitatii procesului de invatamant;
» intensificarea activitatii de cercetare stiintifica a cadrelor didactice, cresterea calitatii si
vizibilitatii acesteia la nivel national si international;
» promovarea si sustinerea formarii permanente a cadrelor didactice;
» dezvoltarea relatiilor de colaborare cu institutii de Invatamant superior si de cercetare
din tara si din straindtate;
» administrarea si utilizarea eficienta a resurselor umane si materiale ale departamentului;
» abordarea unui management la nivelul departamentului in concordanta cu cel al
Facultatii de Informatica Manageriala si cel al Universitatii Romano-Americane, in
vederea mentinerii si consolidarii prestigiului institutional;
» dezvoltarea relatiilor cu mediul economico-social, implicarea activa a departamentului

in viata comunitatii;



» monitorizarea permanentd a activitatilor desfasurate la nivelul departamentului in
vederea indeplinirii obiectivelor strategice ale acestuia,
» asigurarea unui climat favorabil de realizare a misiunii, bazat pe cooperare colegiala,

profesionalism si competitie constructiva.

Analiza activitatii desfasurate in perioada analizata (pe domenii)

1.1. Invatamant / Educatie si formare continua

In anul universitar 2016-2017, in cadrul departamentului si-au desfisurat activitatea 35 de
cadre didactice, dintre care 26 titulari (6 profesori, 6 conferentiari, 10 lectori si 4 asistenti) sl
9 asociati (4 profesori, 2 conferentiari, 2 lectori si 1 asistent) care au asigurat acoperirea
disciplinelor din domeniul Cibernetica, Statistica si Informatica Economica prevazute in
planurile de invatamant ale programelor de studii de licenta si masterat din cadrul Universitatii

Romano-Americane (Anexanr. 1).

In vederea atingerii obiectivului din planul managerial privind imbunatatirea calitatii

procesului de invatamant, la nivelul departamentului au fost intreprinse urmatoarele actiuni:

» propuneri privind actualizarea planurilor de invatamant, in concordanta cu progresul
stiintific si competentele necesare absolventilor pentru integrarea rapida si facila pe

piata muncii;

> realizarea acoperirii cu cadre didactice a disciplinelor aferente departamentului,

prevazute in planurile de invatdmant;

» Iintocmirea de catre titularii de curs a programelor analitice si fiselor disciplinelor in

format RNCIS;

» analiza situatiei asigurarii cu materiale didactice atat in format tiparit, cat si in forma

electronicd; propuneri privind fondul de carte si reviste de specialitate la biblioteca,;

» elaborarea de catre fiecare membru al departamentului a materialelor didactice necesare

desfasurarii procesului instructiv-educativ;



» preocuparea permanentd a cadrelor didactice titulari de curs si/sau seminar/laborator in
vederea utilizarii tehnologiilor moderne de predare-invatare-evaluare;
» Implicarea activd a membrilor departamentului in elaborarea lucrarilor de licenta si

disertatie; cresterea ponderii cercetarii aplicative in cadrul acestora.

In ceea ce priveste gradul de indeplinire a obiectivului strategic de promovare si sustinere a
formarii permanente a cadrelor didactice, in anul universitar 2016 - 2017 s-a inregistrat un salt
cantitativ si calitativ fata de anii precedenti, prin faptul ca un numar mare de cadre didactice a
manifestat preocupari deosebite in vederea Tmbunatatirii competentelor profesionale (cursuri

postdoctorale, proiecte de cercetare stiintifica si formare profesionald).

Pe baza analizei efectuate in contextul activitatii desfasurate pentru intocmirea Statului de
functii, corelatd cu strategia de dezvoltare a resurselor umane la nivelul Departamentului,
Consiliul Departamentului de Informatica, Statistica, Matematica a considerat oportuna si, in
consecintd, a propus scoaterea la concurs pentru semestrul | al anului universitar 2016-2017,

a urmatoarelor posturi didactice:

» Post de conferentiar universitar, pozitia 13 in Statul de functii si personal didactic al
Departamentului de Informatica, Statisticd, Matematica, pentru Facultatea de Informatica
Manageriald, avand in componentd urmatoarele discipline:

- Birotica profesionala
- Information systems design
- Oracle DBMS - SQL

> Post de lector universitar, pozitia 29 in Statul de functii si personal didactic al
Departamentului de Informatica, Statistica, Matematica, pentru Facultatea de Economia
Turismului Intern si International, avand In componentd urmadtoarele discipline:
- Matematici aplicate in economie
- Cercetari operationale

- Econometrie

respectiv, pentru semestrul al-11-lea al anului universitar 2016-2017:



» Post de lector universitar, pozitia 28 in Statul de functii si personal didactic al
Departamentului de Informatica, Statistica, Matematica, pentru Facultatea de Informatica
Manageriala, avand in componenta disciplinele:

- Managementul proiectelor informatice
- Informatics project management

- Managementul proiectelor

» Post de lector universitar, pozitia 30 in Statul de functii si personal didactic al
Departamentului de Informatica, Statistica, Matematica, pentru Facultatea de Informatica
Manageriald, avand in componenta disciplinele:

- Arhitectura calculatoarelor si sisteme de operare
- Grafica si multimedia

- Computer networks infrastructure and technologies

Concursurile pentru ocuparea posturilor didactice vacante s-au desfasurat in conformitate cu
prevederile Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante din Universitatea Roméano-Americand, a Metodologiei - cadru de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatdmantul superior aprobatd prin
H.G. nr. 457/04.05.2011 modificata si cu respectarea Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Candidatii inscrisi la concurs au demonstrat cd indeplinesc standardele specifice posturilor
pentru care au concurat, reusind sa obtina acceptul tuturor factorilor decizionali implicati in
procesul de organizare si desfasurare a concursurilor si, in consecintd, numirea pe post si

acordarea titlului universitar aferent de catre Universitatea Romano-Americana.



1.2. Cercetare stiintifica

Activitatea de cercetare stiintificd desfasurata de catre cadrele didactice aferente
Departamentului de Informatica, Statisticd, Matematica a avut ca obiectiv principal cresterea
calitatii si vizibilitatii acesteia. Printre rezultatele cercetarii stiintifice din anul universitar 2016-
2017 se regasesc:

» 4 contracte de cercetare stiintifica,

» 11 carti (manuale, indrumare de seminar/laborator, carti de specialitate);

» un numar de 36 articole publicate in reviste de specialitate cotate CNCSIS B+ si

indexate in baze de date internationale, dintre care 4 articole cotate ISI;

» participarea cu lucrari stiintifice la conferinte nationale si internationale din tara si din

strdinatate, publicate in volumele conferintelor, unele dintre ele indexate ISI si/sau BDI;

> editarea a doud numere ale revistei Journal of Information Systems & Operations
Management, (Vol. 10, No. 2, Decembrie 2016 si Vol. 11, No. 1, Mai 2017), prin
sustinerea domnului prof. univ. dr. Virgil Chichernea si colaborarea activa a cadrelor
didactice din Departament;

» organizarea la nivelul Facultatii de Informatica Manageriala a celei de-a I1V-a editii a
Conferintei internationale INFORMATICA APLICATA IN ECONOMIE SI
TEHNOLOGIA INFORMATIEI ,,e-Society -Knowledge and Innovation” (03-04
noiembrie 2016) la care s-au inscris 29 de lucrari, dintre care un numar de 25 au fost
acceptate, sustinute si publicate in Journal of Information Systems&Operations
Management si Romanian Economic and Business Review, reviste indexate in baze de
date internationale;

> organizarea Sesiunilor de Comunicari ale Cercurilor Stiintifice Studentesti
(06 dec. 2016, 10 mai 2017), activitate in care s-au implicat activ numeroase cadre
didactice din Departament pentru coordonarea realizarii a peste 100 de comunicari
stiintifice care au fost sustinute in cadrul sectiunilor Tekhnologia Aplicatiilor Office,
Informatica Economica, Informatica si Matematica, Econometrie, Statistica

macroeconomica (licentd) si Informatica Aplicata in Management (masterat).



1.3. Relatii internationale

In anul universitar 2016-2017 un numar de 6 cadre didactice din Departamentul de Informatica,
Statistica, Matematica au participat la mobilitaiti ERASMUS de predare sau/si formare
profesionald (Anexa nr. 2). De asemenea, au fost intreprinse demersuri pentru antrenarea unui

cat si pentru efectuarea stagiilor de practica de specialitate.

1.4. Promovarea imaginii

Pe parcursul anului universitar 2016 - 2017 o atentie deosebita a fost acordata activitatii de
promovare a imaginii universitatii si a facultatilor din cadrul universitatii in randul elevilor si
absolventilor de liceu, prin distribuirea de materiale de promovare si sustinerea unor prelegeri
in fata elevilor si profesorilor de la licce. De asemenea, 0 parte din cadrele didactice din
Departament a participat in cadrul echipelor organizate la nivelul Universitatii la prezentarea
ofertei educationale a Universitatii Romano-Americane in cadrul unor targuri nationale si

internationale.

1.5. Relatia cu mediul economico-social

Consolidarea relatiilor cu partenerii strategici, precum si extinderea retelei de institutii din
mediul economico-social in care studentii si masteranzii au desfasurat activitatea de practica
de specialitate.

1.6. Parteneriatul cu studentii

In cadrul sedintelor periodice desfisurate la nivelul departamentului s-a analizat activitatea

tutorilor de an si de grupe si au fost identificate solutii pentru Tmbundtétirea comunicarii cu

studentii Tn vederea sporirii receptivitatii fata de problemele cu care se confrunta acestia.



1.7. Asigurarea calitatii

Asigurarea si cresterea calitdtii corpului profesoral, procesului de invatdmant si de cercetare
stiintificd sunt obiective strategice propuse si asumate in Programul de activitate al
Departamentului de Informatica, Statistica, Matematicd menite sa contribuie la realizarea
obiectivelor educationale si de cercetare stiintifica ale Facultatii de Informaticd Manageriald in

corelatie cu misiunea de ansamblu a Universitatii Romano-Americane.

Evaluarea calitatii corpului profesoral a fost realizata conform Procedurii de evaluare a
corpului profesoral, elaborata de Departamentul de Asigurare a Calitatii si a vizat
urmatoarele paliere: evaluarea de catre studenti/masteranzi, evaluarea colegiala,

autoevaluarea, evaluarea de catre directorul de departament.

Pentru coordonarea intregii activitati intreprinse in acest scop, la nivelul departamentului s-a
constituit o comisie de evaluare a corpului profesoral, formata din 4 membri, sub coordonarea
directorului de departament. Rezultatele evaluarii au fost discutate individual, de catre
directorul de departament si decanul facultatii la care este titular cadrul didactic respectiv, fiind

formulate aprecieri si recomandari.

Prezentul raport sintetizeaza rezultatele actiunilor Intreprinse la nivelul Departamentului in
vederea evaluarii activitatilor didactice si de cercetare stiintifica desfasurate de catre cadrele
didactice care au asigurat acoperirea disciplinelor din domeniul Cibernetica, Statistica si
Informatica Economica prevazute in planurile de invatamant ale programelor de studii de
licenta si masterat din cadrul Universitatii Romano-Americane pentru anul universitar 2016-
2017 (Anexa nr. 3).

Analiza rezultatelor obtinute in urma procesului de evaluare a corpului profesoral, confirma
orientarea corespunzatoare a eforturilor privind asigurarea calitatii proceselor de invatamant,
fundamentand concluzia ca exista 0 colaborare buna si eficienta intre cadrele didactice si
studenti/masteranzi, 0 transparenta in comunicare si notare, un bun nivel de pregatire si un
inalt profesionalism al cadrelor didactice. De asemenea, se constatd ca in cadrul
Departamentului de Informatica, Statistica, Matematica exista o buna colaborare intre
membrii acestuia, bazata pe principii etice si valori morale, care asigura climatul de lucru

si comunicare necesar obtinerii performantelor profesionale.
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CONCLUZII

Pe baza rezultatelor obtinute in urma analizei activitatii desfasurate in anul universitar 2016-
2017 in vederea intocmirii acestui raport, se poate afirma ca cea mai mare parte a obiectivelor
cuprinse in Programul de activitate al Departamentului pentru anul universitar 2016-2017 a
fost realizata. In ceea ce priveste neimplinirile, acestea se datoreaza atat gestionarii ineficiente
a resursei umane si a timpului alocat diverselor activitati, cat si slabei implicari a unor cadre

didactice in activitatile desfasurate la nivelul Departamentului.

Rezultatele acestui bilant reflectd atat contributiile individuale ale cadrelor didactice din
Departamentul de Informatica, Statistici, Matematicd, cat si sinergia eforturilor comune

intreprinse in scopul realizarii misiunii de ansamblu a Universitatii Romano-Americane.

Data, Director de Departament,

14.02.2018 Conf.univ.dr. Cristina COCULESCU



