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PARTEA I:

PREZENTAREA UNIVERSITATII ROMANO-AMERICANE

Universitatea Romano — Americand este o institutie de invitamant superior, persoand juridica de drept

privat si de utilitate publicd, parte a sistemului national de invatimadnt.

Cadrul legal in baza caruia Universitatea 1si desfagoara activitatea este reprezentat de Sentinta Judecatoriei
Sectorului 1, nr. 295/17 aprilie 1991, prin care Universitatea Romano — Americana a dobandit personalitate
juridica, Legea nr. 274/15 mai 2002 privind infiintarea Universitatii Romano — Americane, Legea nr. 88/1993
privind acreditarea institutiilor de invatamant superior si recunoasterea diplomelor, cu modificarile ulterioare,
Legea invatamantului nr. 84/1995 republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 480/2006,
H.G. nr. 749/2009 pentru aprobarea Nomenclatorului domeniilor, a structurilor institutiilor de invatamant
superior si a specializarilor/programelor de studii universitare de licentd acreditate sau autorizate sa functioneze
provizoriu organizate de acestea, H.G. nr. 1093/2009 privind modificarea si completarea H.G. nr. 749/2009,
O.M.Ed.C.T nr. 4644/2008 privind aprobarea programelor de studii universitare de masterat evaluate de
ARACIS si O.M.Ed.C.T. nr. 4936/2008 privind completarea si modificarea O.M.Ed.C.T nr. 4644/2008.

Universitatea Romano-Americana are ca misiune educatia, invagamdntul, cercetarea stiintificd §i
inovarea, cultivand valorile stiintei si culturii universale in general, ale stiintelor economice si juridice in

special. In baza nivelului de competent si a responsabilitatii fatd de societatea romaneasci, Universitatea

Romano-Americana isi asuma misiunea:
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a) Promovarii excelentei in educatie, cercetare stiintifica si Responsabilitate
inovare, responsabilitatii profesionale, morale si sociale y“& Vigiune si
Management leadership
. IO .. o sk
si creativitatii in domeniile de competent;
Culturd Motivare
ST D . - ey
b) Formarii si perfectionarii personalului calificat si inalt
internationald

calificat, a specialistilor cu pregdtire superioard in
domeniile fundamentale de stiinta;

c) Dezvoltarii cercetarii  stiintifice de specialitate si
inovarii in domeniile fundamentale de stiinta, in colaborare cu institutii de profil din
tard si din strainatate, precum si cu mediul de afaceri;

d) Tezaurizarii si promovarii valorilor culturii si civilizatiei nationale i universale;

e) Apararii cadrului democratic universitar intemeiat pe respectarea drepturilor si

libertatilor fundamentale ale omului in statul de drept.
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Universitatea Romano-Americand isi indeplineste misiunea prin:

a) Formarea de specialisti cu pregatire superioard in VIZIUNE

b)

f)

domeniile fundamentale de stiintd 1n care organizeaza
programe de studii universitare de licentd, masterat,
doctorat, autorizate sau acreditate potrivit legii;

Formarea continua prin cursuri postuniversitare, cursuri de

Afirmarea performantelor didactice si stiintifice ale

national si international;

perfectionare etc.

Destasurarea de activitati specifice de cercetare stiintificd fundamentald si aplicata
prin departamente specializate, centre si laboratoare de cercetare si catedre de
specialitate;

Activitati antreprenoriale care cuprind: programe de consultantd, asistentd de

specialitate, incubatoare de afaceri etc. VALORI

membrilor comunitdtii universitare prin participarea la ] o )
Libertate de gandire si exprimare

reuniuni, manifestari stiintifice etc. organizate la nivel

Formarea profesionald prin programe de Tnvatimant derulate in limba roména sau in

limbi de largd circulatie internationald si prin programe de mobilitati, potrivit legii.

Pentru realizarea acestei misiuni, Programul strategic al Universitatii cuprinde un set de obiective care

vizeaza:

Prestarea unor servicii educationale de calitate, adaptate permanent cerintelor unei societati bazate
pe cunoastere;

Integrarea Universitatii in Spatiul European al invatamantului Superior si al Cercetarii Stiintifice
(definit prin Declaratiile de la Bologna, Copenhaga, Lisabona etc si promovat prin Strategia
Nationala pentru Invatimantul Superior din Romania);

Adaptarea permanenti a ofertei educationale la dinamica si exigentele pietei muncii;

Perfectionarea sistemului european al creditelor transferabile, astfel incat creditul transferabil sa
exprime efortul real pentru insusirea cunostintelor la fiecare disciplina;

Conectarea institutionala la spatiul comun universitar european si euroatlantic;

Dezvoltarea cercetarii stiintifice universitare in conformitate cu standardele europene;

Implicarea extinsd a Universitatii in proiecte de dezvoltare sociale, economice, culturale, la nivel
regional §i national, prin activitati sustinute de formare continud, transfer tehnologic, expertiza,
consultanta;

Cregterea eficientei managementului universitar;

Promovarea unor sisteme si mecanisme complexe de asigurare a calitéitii educatiei;

Crearea si dezvoltarea unei culturi a calitatii.

Misiunea si obiectivele asumate individualizeaza Universitatea in sistemul national de invatamant

superior romanesc prin claritate, distinctie si specificitate. Strategia generala a Universitatii Romano —
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Promovand un management
academic prin excelenta strategic,
universitatea va fi recunoscuta la

nivel national si international ca
UNIVERSITATE DE ELITA

Promovarea excelentei

Responsabilitate profesionala, morala
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Americane are Tn vedere integrarea reali in arhitectura spatiului educational european si internationalizarea

activitatilor de Invatamant si cercetare stiintifica.

in anul universitar 2010/2011, programele de studii universitare de licentii organizate de
Universitatea Romano-Americani in conformitate cu prevederile H.G. 749/2009 pentru aprobarea
Nomenclatorului domeniilor, a structurilor institutiilor de invatamant superior si a specializarilor/programelor de
studii universitare de licenta acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu organizate de acestea si

H.G. 1093/2009 privind modificarea si completarea H.G. 749/2009, sunt urmatoarele:

Programe de studii universitare de licenta — ciclul | (Bologna)

Domeniul Specializarea acreditata
Nr. pentru studii (A) sau autorizata sa Formade | Nr.de
Facultatea ] . ) )
crt. universitare functioneze provizoriu organizare | credite
de licenta (AP)
. Management - Management Management AlA ZI/FR 180
Marketing Marketing Marketing AlA ZI/FR 180
Economie si i
. Afaceri
afaceri AlA ZI/FR 180
. . internationale
Relatii Comerciale si | internationale
Financiar — Bancare
2. Finante Finante si banci | A/A ZI/FR 180
Interne si
Internationale Contabilitate si
Contabilitate informatica de AP Zl 180
gestiune
. . ) Economia
Economia Turismului o
Administrarea comertului,
3. Intern si ] AlA ZI/FR 180
afacerilor turismului si
International L
serviciilor
Cibernetica,
Informatica Statistica si Informatica
4, A Zl 180
Manageriala Informatica economica
economica
5. Drept Drept Drept AlA ZI/FR 240
. . Economie si Economie si
Studii Economice ) )
6. afaceri afaceri A ZI 180
Europene
internationale | internationale




Structura programelor de studii universitare de masterat acreditate organizate de Universitate Tn
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conformitate cu prevederile O.M.Ed.C.T nr. 4644/2008 privind aprobarea programelor de studii universitare de
masterat evaluate de ARACIS si O.M.Ed.C.T. 4936/2008 privind completarea si modificarea O.M.Ed.C.T nr.
4644/2008, este urmatoarea:

Programe de studii universitare de masterat — ciclul 11 (Bologna)

Nr. Domeniul de Programul de studiu de Forma de Nr. de
Facultatea . .
crt. licenta master acreditat (A) inviatamant | credite
Managementul strategic al
) ) Zl 120
firmei
Management - Management
1. . Managementul si
Marketing Zl 120
marketingul organizatiei
Marketing Marketing in afaceri ZI 120
Afaceri internationale Zl 120
Gestiunea si auditul
) Zl 120
afacerilor
Gestiunea afacerilor
Relaii Comerciale si | Economie si afaceri financiar-bancare interne si Zl 120
Financiar — Bancare i i
2 internationale internationale
Interne si
Internationale
Finantarea si controlul
Zl 120
afacerilor
Finante Finante, banci, asigurari Zl 120
Administrarea afacerilor in
. . . Zl 120
Economia Turismului o turism
Administrarea
3. Intern si )
i afacerilor Economie si afaceri in
International 2 120
industria ospitalitatii
Informatica economica Zl 120
Cibernetica,
Statistica si Sisteme informatice
Zl 120

Informatica

Informatica

manageriale
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Nr. Domeniul de Programul de studiu de Forma de Nr. de
Facultatea ) )
crt. licenta master acreditat (A) invatimant | credite
4, Manageriala economica Informatica aplicata in 21 120
management
Studii Economice Economie si afaceri
5. Relatii economice europene VA 120
Europene internationale
Dreptul afacerilor VA| 60
6. Drept Drept
Stiinte penale Zl 60

In conditiile adoptarii valorilor educationale ale invatamantului european si american, cercetarea stiingifica, in

Universitatea Romano — Americana, dobandeste noi valente, devenind o conditie definitorie pentru afirmarea si

existenta acesteia.

Acreditarea a permis introducerea unei gandiri noi, a unei abordari strategice menite sa consolideze capacitatile

de cercetare existente §i sd relanseze aceasta activitate prin implicarea mai activa a cadrelor didactice in

realizarea unor programe educationale si de cercetare stiintifica ale Uniunii Europene, cum sunt: Erasmus,

Socrates, Leonardo da Vinci, Programul Cadru 6, Phare, Jean Monnet, precum si la competitiile interne de

granturi CNCSIS, ale Programului National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare Relansin — Ceres, ale

=9

Programului de ,,Cercetare de Excelentd” etc.

Tn Universitatea Romano — Americani se desfisoara o intensa activitate de cercetare stiintificd, la nivelul

catedrelor facultatilor, in cadrul Departamentului de Cercetare Stiintifica, al Centrelor si laboratoarelor de

Cercetari precum si individual.

Cursuri predate de profesori de la universitati americane si europene:

Fundamentals of Entrepreneurship
Psychology of Human Intimacy
Intelligent Systems

Applied Organizational Behavior
Project Management

Applied Business Management
World Economics

Rural Tourism and Ecotourism )
Capital Markets and Stock Exchange {2
European Law ;
International Trade ;
International Business Management —

- -

In luna septembrie 2007, Universitatea
Romano - Americana in parteneriat cu DeSales
University - Pennsylvania, a lansat primul
MBA in Project Management din Romania,
predat exclusiv de profesori americani.

Delegatia DeSales University - Pennsylvania
condusa de Presedintele Rev. Bernard

) \ e , O’Connor, in vizitd la Universitatea

it fiia Sl A bir s Roméno - Americana
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Obiectivele fundamentale in domeniul cercetarii stiintifice sunt:

e participarea la competitiile nationale, europene si internationale de obtinere de granturi, cét si

la Tncheierea de contracte de cercetare, expertiza si consultanta cu mediul de afaceri;

nationala si internationala a Universitatii;
e introducerea unui sistem eficient de asigurare §i evaluare a calitdtii care sd pund accent pe

rezultatele efective ale cercetarii stiintifice si pe recunoasterea lor nationala si internationald

Parteneriate academice cu universitati nord-americane si europene:
-James Madison University
-DeSales University
-Alabama University
-Cergy Pontoise

-Tietgen Business College

-Kemi-Tornio University
\‘

-Klaipeda College of Social Sciences

-Worms University of Applied Sciences

-Universita di Bologna

-Universita degli Studi di Teramo

-Mycolo Romerio Universitetas

-University of Pardubice

Burse de studii in SUA si Europa

Experienta internationala constituie o componenta vitala a educatiei studentilor §i a pregatirii cadrelor
didactice. Universitatea Romano — Americana are incheiate acorduri si intelegeri cu universititi din SUA,
universitati si institutii din Europa, America Latini, etc. in cadrul carora se practica schimburi
interacademice pentru cadre didactice si studenti, manuale, urmarindu-se adaptarea si implementarea unor valori
educationale din invatamantul superior american si european, in scopul realizarii standardelor de calitate si

competitivitate a procesului de invatamant.
Tn cadrul acordurilor interuniversitare se desfisoara:

e programe de mobilitiati pentru cadre didactice in cadrul cdrora Universitatea este gazda
academicd a unor profesori de prestigiu (cursuri conferinte) iar profesori ai Universitatii au
vizitat alte universitati;

e programe de mobilititi pentru studenti, in cadrul carora studentii Universitatii beneficiaza
de burse si programe educationale speciale (cursuri clasice, cursuri on-line), iar studenti de la

universitati straine au participat la cursurile Universitatii.

Tn parteneriat cu Universitatea DeSales, Universitatea
Roméno — Americand organizeazd primul MBA in Project

Management, predat exclusiv de profesori americani.
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Anual, Universitatea organizeaza scoli internationale de vara in parteneriat cu Universitatea James Madison,
Universitatea Alabama din Huntsville SUA etc. Studenti ai Universitatii au beneficiat sau beneficiaza de burse
de studiu in SUA si Europa. Componenta internationala a vietii studentesti cuprinde, pe langa bursele de studiu,
si participarea acestora la cursurile interactive predate de profesori americani, la cursuri via blackboard, la

manifestari stiintifice, scoli de vara, reuniun rnationale etc, prilej de largire a orizontului tinerilor printr-o
— i N N SS—

pregétire internationala, o posibilitate de aplicare globala si,
unor certificate care atesta

dobandita.

totodata, de obtinere a

experienta internationald

O conditie esentiald pentru
indeplinirea misiunii asumate si
obiectivelor privind activitatea
didactica, de cercetare stiintifica
si administrare eficienta o

reprezinta asigurarea unei baze

materiale moderne, in deplina

concordantd cu normativele in vigoare.

Universitatea Romano-Americana dispune de spatii de invatamant, cercetare stiintifica si administrative dotate
cu echipamente tehnice, calculatoare si materiale didactice, inclusiv

programe software, acces la Internet, Intranet si fond de carte.

Cu o suprafati de peste 34.500 m*> Campusul cuprinde: o auld de tinuta
internationald, amfiteatre, sali de curs, sali de seminar, centre §i
laboratoare pentru cercetare, laboratoare de informatica, laborator de

criminalistica, laborator pentru simularea

negocierilor de afaceri internationale, laborator
didactico — fonic, bibliotecd cu sali de lectura si
fond de carte valoros in continua actualizare, cabinete medicale si sali de sport,
clubul studentilor, agentie de turism, capela pentru ruga studentilor, spatii pentru
personalul tehnico — administrativ, camin — hotel cu 11 etaje pentru cazarea

studentilor, cantind — restaurant etc.

Campusul Universitatii este impresionant prin dimensiuni, arhitectura, tehnologie de constructie, dotéri,
functionalitate si totodata este laboratorul formarii de valori profesionale si de caractere, de oameni capabili sa-
si asume responsabilitati, sa ia decizii eficiente si sd-si indeplineasca onest obligatiile ce le revin. Prin conditiile
de studiu si viata pe care le ofera, Campusul consolideaza locul de excelenta pe care Universitatea Romano -

Americana 1l detine 1n peisajul invatimantului superior romanesc.

9
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UNIVERSITATEA ROMANO - AMERICANA

Alegerea ta, viitorul tau!

FACILITATI

- invé;émént de elitd, centrat pe student, inovativ, bazat pe creativitate,

motivare si lucru in echipa;

- Burse de studii in SUA si Europa;

- Mobilitati pentru studenti si cadre didactice in cadrul Programelor comunitare;
- Scoli internationale de vara;
- Cursuri optionale de limbi straine: englezd, franceza, germana,

italiand, spaniold, japoneza;

- Practica de vara in SUA si Europa.

\

Conditii moderne de studiu, cazare $i masa in propriul Campus:
aula, amfiteatre, laboratoare, sali de curs dotate cu echipamente
multimedia de ultima generatie, softuri specializate, Internet, Intranet,
hotel - cimin, restaurant - cantina.

Agentie Work and Travel Club studentesc
Salon de infrumusetare Agentie de Turism
Sala de Fitness Agentie bancara

10
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UNIVERSITATEA ROMANO-AMERICANA
Bd.Expozitiei, Nr. 1B, Sector 1, Bucuresti

Tel: +4-021-202.95.18; +4-021-202.95.01; +4-021-202.95.00
+4-0372-120.171; +4-0372-120.001; +4-0372-120.000;
Fax: +4-021-318.35.66
E-mail: relatii.publice@rau.ro

Departamentul de Comunicare si Relatii Publice
+4-021-202.95.29; + 4-0372-120.193; e-mail: relatii.publice@rau.ro

Departamentul Relatii Internationale
+4-021-202.95.09; + 4-0372-120.121; e-mail: relatii_internationale@rau.ro

Departamentul de Cercetare Stiintifica
+4-021-202.95.06; + 4-0372-120.182; e-mail: cercetare_stiintifica@rau.ro

Biroul de Programe Comunitare
+4-021-202.95.27; + 4-0372-120.115; e-mail: erasmus@student.rau.ro

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
+4-021-202.95.11; + 4-0372-120.183; e-mail: ccoc@rau.ro

Vino si TU
Alaturi de NOI!

Alegerea ta, viitorul tau!
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1. PERSPECTIVE PROFESIONALE

Competentele dobdndite prin absolvirea cursurilor universitare de masterat ,, Informatica Economica”
si ,,Sisteme Informatice Manageriale”, corespund cerintelor existente pe piata muncii in domeniile Informaticii
Economice si al Tehnologiei Informatiei. Absolventii acestor cursuri universitare de masterat pot ocupa
urmadtoarele categorii de posturi:

o Analist-proiectant de sisteme informationale in domeniul afacerilor;

o  Consultant in conceperea, proiectarea §i dezvoltarea aplicatiilor i produselor informatice in
domeniul economic si al afacerilor;

Specialist de inalta calificare in asigurarea calitatii produselor si sistemelor informatice;
Personal de conceptie si management in domeniile ERP, SCM si CRM;
Programator pentru medii de programare avansate si instrumente de tip CASE;
Administrator de baze de date;
Proiectant de sisteme distribuite;
Consultant in conceperea, proiectarea si implementarea afacerilor electronice;
Manager in domeniul proiectelor informatice;

e Economist specialist cu abilitati specifice in utilizarea instrumentarului oferit de IT&C.
Competentele generale ale absolventilor cursurilor universitare de masterat sunt:

o Abordarea interdisciplinara a problemelor din domeniul informaticii si extinderea capacitatii de
concepere, proiectare §i dezvoltare de aplicatii din domeniul informaticii economice;

o Dezvoltarea de aplicatii in diverse domenii ale informaticii economice: depozite de date, OLAP,
OLTP, data mining, sisteme expert, retele neurale, algoritmi genetici, agenti inteligenti,
programare §i proiectare orientate obiect, dezvoltarea unor metode/procedee algoritmice si
euristice;

o Analiza critica a organizarii si desfagurarii activitatii in cadrul echipei de proiectare/dezvoltare a
aplicatiilor de informatica economicd;

o Analiza si generarea de alternative bazate pe metode algoritmice si euristice, bazate pe analiza
sistemica a problemelor complexe si a legaturilor dintre acestea;

o Crearea unor suporturi de formare continua destinate specialistilor de varf in domeniul
informaticii economice avdnd in vedere dinamica ridicatd a domeniului;

o Coordonarea si controlul sarcinilor echipelor de dezvoltare a aplicatiilor de informatica
economic.

12



2. SCURTA DESCRIERE A DISCIPLINELOR

ANUL I. SEMESTRUL 1 — 14 SAPTAMANI

DISCIPLINE OBLIGATORII (D.O.)

1. BAZE DE DATE PENTRU AFACERI

NUMAR DE ORE: 56 DIN CARE 28/CURS $I 28/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 6

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

CURSUL ARE CA OBIECTIV INSUSIREA UNUI MODEL DE PROIECTARE SISTEMATICA A BAZELOR DE DATE (MODELUL
ENTITATE-RELATIE) SI A UNOR ALGORITMI DE VERIFICARE A CORECTITUDINII PROIECTARIT (FORME NORMALE) SI A UNOR
ELEMENTE AVANSATE DE TEORIA BAZELOR DE DATE SI A IMPLEMENTARII ACESTORA IN CADRUL UNUI SISTEM DE
GESTIUNE A BAZELOR DE DATE RELATIONALE;

2. MANAGEMENTUL CALITATII SOFTWARE

NUMAR DE ORE: 42 DIN CARE 28/CURS $I 14/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 6

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINELI:

CURSUL PREZINTA ESTIMAREA COMPLEXITATII SISTEMELOR INFORMATICE; DEFINIREA TIPURILOR DE SISTEME
INFORMATICE §I A TEHNOLOGIILOR DE PROIECTARE, REALIZARE SI IMPLEMENTARE METODE S| TEHNICI DE EVALUARE A
SISTEMELOR INFORMATICE

3. MANAGEMENTUL INFORMATIZAT AL PROIECTELOR

NUMAR DE ORE: 42 DIN CARE 28/CURS SI 14/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 6

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINELI:

CURSUL ARE CA OBIECTIV INSUSIREA DE CATRE STUDENTI A CADRULUI CONCEPTUAL $I METODOLOGIC PRIVIND
MANAGEMENTUL PROIECTELOR, DOBANDIREA COMPETENTEI PENTRU UTILIZAREA INSTRUMENTELOR INFORMATICE iN
MANAGEMENTUL PROIECTELOR $I INSUSIREA MODULUI DE LUCRU CU PACHETUL DE PROGRAME ,,MS PROJECT PLANNER
2010

4. MODELAREA PROCESELOR ECONOMICE

NUMAR DE ORE: 56 DIN CARE 28/CURS SI 28/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 6

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

MODELAREA PROCESELOR ECONOMICE ESTE O DISCIPLINA ECONOMICA DE GRANITA CU ECONOMIA ORGANIZATIEI,
MATEMATICA SI INFORMATICA §I OFERA UN SPECTRU LARG DE METODE SI TEHNICI MANAGERIALE IN SCOPUL
FUNDAMENTARII DECIZIEI MANAGERIALE TN CONDITII DE EFICIENTA, CU AJUTORUL UNOR MODELE ECONOMICO-
MATEMATICE FLEXIBILE SI CU POSIBILITATEA UTILIZARII TEHNICII SIMULARII.

5.MANAGEMENT STRATEGIC

NUMAR DE ORE: 42 DIN CARE 28/CURS SI /4/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 6

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINELI:

DEZVOLTAREA LA MASTERANZI A ABILITATILOR DE A GANDI STRATEGIC §I DE A FUNDAMENTA OBIECTIVE STRATEGICE
REALISTE PENTRU SOCIETATILE COMERCIALE. FORMAREA LA VIITORII MANAGERI A CAPACITATII DE A UTILIZA METODELE
SI TEHNICILE DE PLANIFICARE STRATEGICA CA INSTRUMENT DE MANAGEMENT. UTILIZAREA DE CATRE MASTERANZI A
CALCULATORULUI TN VEDEREA SIMULARII PLANIFICARII STRATEGICE A AFACERILOR SOCIETATILOR COMERCIALE SI
ELABORAREA PLANULUI DE AFACERI.
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ANUL I. SEMESTRUL 2 — 14 SAPTAMANI

DISCIPLINE OBLIGATORII (D.O.)

1. E-MARKETING

NUMAR DE ORE: 42 DIN CARE 28/CURS SI 14/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE:6

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

CURSUL ARE CA OBIECTIV PREZENTAREA ELEMENTELOR FUNDAMENTALE UTILIZATE TN AFACERILE ELECTRONICE,
DEFINIREA CONCEPTULUI DE E-MARKETING §I DOBANDIREA COMPETENTELOR NECESARE ANALIZEI, CONCEPTIEI §I
DEZVOLTARII SISTEMELOR PENTRU MARKETING ELECTRONIC.

2. MANAGEMENTUL INFORMATIZAT AL RESURSELOR TNTREPRINDERII

NUMAR DE ORE:42 DIN CARE 28/CURS SI 14/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE:6

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

INSTRUIREA §I FAMILIARIZAREA STUDENTILOR CU APLICATII SOFTWARE TN BUSINESS TN CONTEXTUL INTREPRINDERII
MODERNE AL NOILOR TEHNOLOGII INFORMATIONALE SI AL FENOMENULU| DE GLOBALIZARE. DEFINIREA SI APLICAREA
NOILOR NOTIUNI DE SISTEMELOR MODERNE: INTREPRINDERE VIRTUALA, INTREPRINDERE INTELIGENTA §I FGMS (FUTURE
GENERATION OF MANUFACTURING SYSTEMS). MODELAREA INTREPRINDERII. MODELAREA INTREPRINDERII PRIN
EVENIMENTE §I PROCESE. STUDII DE CAZ.

3. STATISTICA PENTRU MANAGEMENT

NUMAR DE ORE:42 DIN CARE 28/CURS $I 14/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 6

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINELI:

CURSUL ARE CA OBIECTIV CUNOASTEREA CONCEPTELOR, METODELOR §I TEHNICILOR STATISTICE UTILIZATE PENTRU
COMENSURAREA FENOMENELOR S§I PROCESELOR ECONOMICO-SOCIALE LA NIVEL MICRO S§I MACROECONOMIC SI
INSUSIREA ASPECTELOR TEORETICE, METODOLOGICE SI APLICATIVE IN PROCESUL DE ADMINISTRARE A INFORMATIILOR
STATISTICE, IN SCOPUL CUNOASTERII STARII SISTEMELOR SI A FUNDAMENTARII DECIZIILOR.

4. APLICATII WEB PENTRU MANAGEMENT

NUMAR DE ORE: 56 DIN CARE 28/CURS $I 28/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE:7

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

CURSUL ARE CA OBIECT/V ASIGURAREA PREGATIRII STUDENTILOR MASTERANZI PENTRU PROIECTAREA $I REALIZAREA DE
PAGINI WEB PRECUM $I INTEGRAREA ACESTORA INTR-O ARHITECTURA CLIENT-SERVER DINAMICA.

5. CERCETARE STIINTIFICA DE SPECIALITATE

NUMAR DE ORE:56 DIN CARE 56/PROIECT

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 3

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

FAMILIARIZAREA STUDENTILOR CU CONCEPTELE, METODELE SI TEHNICILE FOLOSITE IN CERCETAREA STIINTIFICA.
INSUSIREA DE CATRE STUDENTI A DEPRINDERILOR DE CERCETARE STINTIFICA FUNDAMENTALA SI APLICATIVA.
DOBANDIREA DEPRINDERILOR DE REALIZARE A UNOR TEME/PROIECTE DE CERCETARE. ELABORAREA DE PROIECTE/TEME
DE CERCETARE PRECUM SI ARTICOLE STIINTIFICE.

DISCIPLINE OPTIONALE(D.A.)

1. ANALIZA ST COMUNICARE TN AFACERI

NUMAR DE ORE: 56 DIN CARE 28/CURS SI 28/LABORATOR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 5

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

CURSUL ARE CA OBIECTIV APROFUNDAREA METODELOR NECESARE GESTIUNII EFICIENTE A RESURSELOR FIRMEI.

2. METODE MANAGERIALE

NUMAR DE ORE: 42 DIN CARE 28/CURS $§I 14/SEMINAR
NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 5
PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINEI:
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CUNOASTEREA CARACTERISTICILOR PRINCIPALELOR METODE SI TEHNICI UTILIZATE IN PRACTICA COMERCIALA PENTRU
PROMOVAREA AFACERILOR.

3. STRATEGII DE NEGOCIERE

NUMAR DE ORE: 42 DIN CARE 28/CURS SI 14/SEMINAR

NUMAR DE CREDITE ACUMULATE PRIN PROMOVARE: 6

PROCEDURA DE EVALUARE: EXAMEN

OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

PREZENTAREA FONDULUI PRINCIPAL DE CUNOSTINTE CARE CONSTITUIE CONTINUTUL FINANTELOR CORPORATISTE.
DEZVOLTAREA UNEI GANDIRI SISTEMICE $I FACILITAREA FORMARII UNEI CONCEPTII MANAGERIALE MODERNE, UTILE TN
CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA FIRMELOR BAZATE PE CUNOSTINTE INTR-O ECONOMIE DE PIATA.
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