
Master profesional: Managementul strategic al firmei 

 

TEMATICA DE CONCURS  

 

 

1. Strategia – componentă centrală a procesului de management strategic (concept, 

componente, tipologie) 

2. Analiza potenţialului intern al firmei şi evaluarea forţei sale competitive (importanţa şi 

obiectivele diagnosticului intern, conţinutul şi caracteristicile demersului metodologic, 

evaluarea capacităţii strategice de acţiune şi a profilului competitiv al firmei) 

3. Analiza mediului extern (caracteristicile şi componentele mediului extern, etapele specifice 

diagnosticului extern) 

4. Elaborarea strategiei generale (misiune, obiective strategice, activități specifice, resurse, 

termene, efecte prognozate) 

5. Implementarea strategiei și evaluarea efectelor (pregătirea climatului organizațional, 

operaționalizarea strategiei, evaluarea efectelor) 
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